
Située à une dizaine de kilomètres au sud des Sables d’Olonne et avec plus de 8000 habitants, la Ville
de  Talmont-Saint-Hilaire  porte  deux  visages  :  l’un  historique  et  l’autre  littoral.  Cette  double
spécificité fait de cette commune vendéenne un territoire particulièrement riche et dynamique. De
nombreux sites - tels que l’estuaire du Payré, le port de La Guittière ou encore le Château – font ainsi
de Talmont-Saint-Hilaire une destination privilégiée des touristes.

CONTEXTE

Le Château médiéval de Talmont-Saint-Hilaire est l’un des plus anciens châteaux en pierres de France.
Avec son imposant donjon accessible sur quatre niveaux, il domine le littoral talmondais.
La fréquentation annuelle du site, en constante évolution, a atteint les 100 000 visiteurs avec une
programmation riche en animations, événements et spectacles d’avril à novembre.

Afin d’analyser les besoins et ressentis de nos visiteurs, la ville recherche un(e) stagiaire pour une durée
de 4 mois.

OFFRE

Type  : stage
Nombre de poste(s) : 1
Poste à pourvoir : à partir de mai ou de juin 2026 pour une durée de 4 mois 
Date limite de candidature : 31/03/2026
Service d’affectation : Château médiéval

MISSIONS

Sous l’autorité du responsable du Château, vous participez à la réalisation d’une étude qualitative
auprès  des  visiteurs  afin  d’analyser  leur  expérience  et  de  formuler  des  recommandations
d’amélioration.
L’objectif principal du stage est de définir et analyser le parcours et la perception des visiteurs afin
d’identifier des axes d’optimisation de l’offre du site.

À ce titre, vous serez chargé(e) de :
- Concevoir un questionnaire d’étude qualitative à destination des visiteurs
- Aller  à  la  rencontre  des  visiteurs  afin  de  conduire  les  entretiens  et  administrer  les

questionnaires
- Observer et analyser l’offre globale du site avec curiosité et esprit critique
- Collecter, traiter et analyser les données recueillies
- Synthétiser les résultats de l’étude
- Rédiger un rapport détaillé incluant des préconisations concrètes

Vous travaillez en autonomie tout en bénéficiant d’un accompagnement régulier pour le suivi de votre
mission.

Stagiaire Marketing – 4 mois
Château médiéval F/H



Candidatures à adresser à :
Monsieur le Maire – Mairie de Talmont-Saint-Hilaire

3, rue de l’Hôtel de Ville - 85440 TALMONT-SAINT-HILAIRE
ou à recrutement@vendeegrandlittoral.fr

PROFIL

Vous avez un intérêt  particulier pour l’histoire  et  vous avez une bonne connaissance de l’offre
touristique locale.
Vous parlez aisément un anglais conversationnel.
Doté d’un excellent relationnel, vous êtes également dynamique, réactif, rigoureux et vous avez le
sens de l’autonomie.

INFORMATION

Pour plus d’informations sur le poste, vous pouvez contacter Monsieur Julien LEROY, Directeur du
château médiéval, au 02 51 90 27 43.

Travailleurs  handicapés  Nous  vous  rappelons  que  conformément  au principe  d’égalité  d’accès  à
l’emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires
requises, définies par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut
général des fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d’emplois correspondant. Nous
vous  rappelons  toutefois,  qu’à  titre  dérogatoire,  les  candidats  reconnus  travailleurs  handicapés
peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle.


