OFFRE D’EMPLOI

Agent technique

[
TALMONT

SAINFHILAIRE événementiel et manifestations h/f

Située a une dizaine de kilometres au sud des Sables d’Olonne et avec plus de 8000 habitants, la Ville de
Talmont-Saint-Hilaire porte deux visages : ’'un historique et [’autre littoral. Cette double spécificité
fait de cette commune vendéenne un territoire particulierement riche et dynamique. De nombreux
sites - tels que [’estuaire du Payré, le port de La Guittiere ou encore le Chdteau - font ainsi de Talmont-
Saint-Hilaire une destination privilégiée des touristes.

Afin de renforcer I’équipe technique du service Evénements, la ville de Talmont Saint Hilaire recrute
un Agent technique évenementiel et manifestations pour la saison estivale pour une duréee de 4 mois.

Type d’emploi : contractuel

Nombre de poste(s) : 1

Poste a pourvoir : du 01/06/26 au 25/09/26
Date limite de candidature : 30/03/26
Service d’affectation : Evénements
Catégorie d’emploi : C - Adjoint technique

Sous la direction du responsable du service, vous mettez en ceuvre les dispositifs techniques
nécessaires a la conduite des manifestations communales et associatives.

Vous assurez l’installation du matériel et des équipements nécessaires a la réalisation des
évenements. A ce titre, vous réalisez les missions suivantes :

- Participer a l’aménagement technique pour la mise en place des manifestations municipales ;

- Identifier le matériel demandé ;

- Implanter et régler des matériels ;

- Manutentionner des matériels ;

- Organiser des installations techniques (salles, espaces publics, plein air) ;

- Nettoyer le matériel et les équipements (barnums, baches, scéne..).

Vous étes également en charge de l’adaptation et du controle des installations qui nécessitent les
interventions suivantes :

- Ajuster les moyens matériels et techniques nécessaires a la manifestation ;

- Vérifier la conformité des installations au regard des prescriptions techniques et des régles de
sécurité ;

- Assurer un controle périodique des conditions de bon fonctionnement des matériels et
équipements ;

- Expliquer au public les régles de sécurité ;

- Entretenir et vérifier l'état des équipements ;

- Tenir a jour U'inventaire du matériel.



Vous justifiez d’une expérience réussie en manutention dans le domaine événementiel. Vous étes
polyvalent-e et vous avez de bonnes habilités manuelles. Etre titulaire d’un CACES R.482, R.482 ou R.489
serait un plus.

Organisé/e, méthodique et rigoureux/se, vous étes disponible et vous savez vous adapter aux besoins
identifiés.
Vous savez travailler en équipe et en transversalité.

Permis B indispensable.

Lieu de travail : Ville de Talmont-Saint-Hilaire.

Déplacements : fréquents sur le territoire de la commune.

Temps de travail : 35h annualisés.

Sécurité : port des EPI.

Spécificités du poste : Travail en extérieur et en bureau / Travail 1 jour férié (14/07) et samedi /
dimanche 1 a 2 fois dans le contrat

Pour plus d’information sur le poste, vous pouvez contacter Monsieur Mathieu ROBIN, responsable
du service événements au 02 51 90 60 42.

Travailleurs handicapés Nous vous rappelons que conformément au principe d’égalité d’acces a [’emploi public, cet
emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le statut général
des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires territoriaux et le décret
régissant le cadre d’emplois correspondant. Nous vous rappelons toutefois, qu’a titre dérogatoire, les candidats
reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.

Candidature (CV+Lettre de motivation) a adresser a :

Monsieur le Président - Communauté de communes Vendée Grand Littoral
5, rue de I’Hotel de Ville - 85440 TALMONT-SAINT-HILAIRE
ou recrutement@vendeegrandlittoral.fr




